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1) 繼續提升政府管治水平
包括改革公務員增薪點制度，提高效率，獎勵優異者；加強高級公
務員的積極性、問責性，對私人市場的了解和溝通，把有為政府與
高效市場更好結合

2) 深化金融創新與海內外資金互聯互通
包括優化「跨境理財通」、拓展港元 - 人民幣雙櫃檯覆蓋範圍、優
化上市審批、鼓勵中概股回流雙重上市、擴大「跨境支付通」應用
場景、積極開拓綠色金融及數字金融等新興領域

3) 強化國際航空樞紐和航運中心地位    善用三跑運力及二號客運大樓
鼓勵航空公司增加航班航點，加強多式聯運，吸引更多廉航來港；加強政府跨局合作，
研究與內地「拼船出海」跟其他國家及地區探討開放航權；積極參與珠三角港口的整合
重組和投資機遇，形成良性區域競合關係

4) 成立「刺激本地消費工作組」研究措施刺激本地消費
包括推動零售、餐飲、公交服務、信用卡及電子支付等企業，在特定日
子提供消費優惠；促進相關產業升級調整，迎合市場最新需求和變化；
推動盛事旅遊、生態旅遊、文物旅遊與旅遊配套智慧化

官員商務外訪應聯同中小企及專業服務業代表；優化「中小企融資擔保
計劃」，加強打擊濫用；協助受關稅戰及地緣政治影響企業的資金周轉

6) 提速提效發展北部都會區
包括檢討執行體制及法規，理順跨部門協調，加強深港協作；創新融資方式方法；改革	
土地規劃用途制度，放寬過時及過嚴限制，以土地推動產業發展；吸引本地及國際知名	
大學落戶北都，推動院校資源共享與優勢互補；爭取將北都發展列入國家「十五五」規劃

7) 制訂全面、高規格的人口發展戰略
包括為香港人口訂立總量目標，以及落實執行的藍圖和機制，緩解人口老齡化問題；打
造家庭友善環境，完善託兒服務，積極鼓勵生育；善用銀齡人力資源，促進銀髮經濟與
樂齡科技發展，結合市場推動「中產養老」、「養房防老」及「跨境養老」

8) 把握機遇，加緊吸引海內外人才來港發展、就學，推動創新科技及大力發展
「留學經濟」，以建設大學城引領北都加快發展
包括爭取更多頂級科研企業和國家級實驗室落戶香港；推出新一輪「傑出創科學人計
劃」；擴大高才、優才、專才等計劃的申請資格及適用高校範圍；完善配套吸引及留住
外來人才；將「留學經濟」擴展至中學教育

5) 增強政府角色    協助中小企開拓海內外市場


